
Награждение за I место
ГКУ АО – УСЗН по Мазановскому МО

Награждение за I место
Филиала ПАО «Рус Гидро» - «Бурейская ГЭС»

Награждение за I место
РНУ «Белогорск» ООО «Транснефть – Дальний восток»

Награждение за I место
ОСФР по Амурской области

Награждение за I место
Филиала РТРС «Амурский ОРТПЦ»

Информация о Конкурсе, сроках и условиях
его проведения размещается

на официальном сайте УЗН АО
(https://uzn.amurobl.ru/) и в социальных сетях

Награждение за I место
Филиала АО «ДРСК» - «АЭС»

Награждение за I место
ГАУ АО «Константиновский центр социальной

помощи семье с детьми «Росток»

УПРАВЛЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ
АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

Амурская ул., 145, г. Благовещенск, Амурская область, 675000
Тел: 8 (4162) 49-31-32, 49-31-38, 49-31-48

E-mail: ochrana_trud@zanamur.ru

ИНФОРМАЦИЯ ПОДГОТОВЛЕНА
отделом трудовых отношений, охраны и условий труда

управления занятости населения Амурской области

УПРАВЛЕНИЕ ЗАНЯТОСТИ
НАСЕЛЕНИЯ

АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

Всероссийский
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«Российская
организация высокой

социальной
эффективности»

г. Благовещенск
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г. Благовещенск
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https://uzn.amurobl.ru/


О ВСЕРОССИЙСКОМ КОНКУРСЕ
«РОССИЙСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫСОКОЙ

СОЦИАЛЬНОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ»

1.Общая информация о конкурсе
Цель конкурса – выявление российских

организаций, добивающихся высокой социальной
эффективности в решении социальных задач и
достижении национальных целей развития России,
изучение и распространение их опыта, развитие форм
социального партнерства в организациях.
Организатор конкурса – Министерство труда и

социальной защиты Российской Федерации.
Формат конкурса – двухэтапный:
‣.Региональный этап:
• отбор и оценка заявокрегиональными комиссиями;
•Определение победителей по номинациям.
‣ Федеральный этап:
• рассмотрение заявок победителей регионального

этапа;
• формирование предложений экспертной группой;
• утверждение победителей оргкомитетом.
УЧАСТИЕ БЕСПЛАТНОЕ.

2. Условия участия в Конкурсе
2.1. К участию допускаются организации

зарегистрированные в Российской Федерации,
независимо от:

2.2. Основные требования к организациям,
желающим принять участие в конкурсе:
- осуществляет деятельность не менее 3 лет;
- не находится на стадии ликвидации, не признана

банкротом, и ее деятельность не приостановлена;
- нет задолженности по платежам в бюджеты всех

уровней и внебюджетные фонды (кроме
задолженности из-за округления сумм налоговым
органом);

- за последний год не было случаев
производственного травматизма со смертельным
исходом;

- отсутствуют неустраненные нарушения
трудового законодательства (в т.ч. просроченная
задолженность по заработной плате и другим
выплатам работникам);

- нет коллективных трудовых споров;
- отсутствуют неустраненные нарушения

миграционного законодательства (привлечение
иностранных работников);

- нет судебных решений и тяжб, связанных с
нарушением трудовых прав работников;

- в заявке указаны достоверные сведения и
представлены все требуемые документы.
3. Номинации конкурса:
Номинации утверждаются организационным

комитетом. Примеры возможных номинаций
(актуальный перечень уточняйте на сайте):
• «За создание и развитие рабочих мест»;
• «За сокращение производственного травматизма и

профессиональной заболеваемости»;
• «За развитие кадрового потенциала»;
• «За формирование здорового образа жизни»;
• «За развитие социального партнерства»;
• «Малая организация высокой социальной

эффективности»;
• «За вклад социальных инвестиций в

благотворительности в развитие территории»;
• «За лучшие условия работникам с семейными

обязанностями»;
• «За трудоустройство инвалидов в организации».
• «За поддержку работников – многодетных

родителей и их детей».

4. Порядок участия (пошаговая инструкция):
Шаг 1. Регистрация в программно-

информационном комплексе (ПИК)
• Перейдите на сайт http://ot.rosmintrud.ru/:
• Для новых участников:
‣ нажмите «Заявка на регистрацию участника

конкурса»;
‣ заполните все обязательные поля;
‣ подпишите и отправьте заявку;
‣ дождитесь подтверждение от регионального

эксперта (логин и пароль придут на почту).
• Для участников прошлых лет:
‣ отправьте письмо на support@soctech-it.ru;
‣ тема: «Восстановление доступа к учетной записи

для участия в конкурсе РОВСЭ 2025»;
‣ в тексте укажите: предыдущий логин, полное

название организации, контактный e-mail, ФИО
ответственного лица.
Шаг 2. Авторизация в системе
• Введите логин и пароль на странице авторизации.
• Нажмите «Войти».
Шаг 3. Подача заявки
• На главной странице нажмите «Заявка на

регистрацию участника конкурса»
• Заполните все обязательные поля в форме.
• Выберите номинацию (поставьте галочку).
• Прикрепите подтверждающие документы (сканы

подписанных и заверенных печатью документов).
• Нажмите «Опубликовать» для отправки заявки.
Шаг 4. Проверка и подтверждение
• После подачи заявки региональный эксперт

проверит данные.
• При статусе «Претендент» перейдите в раздел

«Подтверждающие документы» и загрузите
необходимые файлы.

• Убедитесь, что название файлов совпадают с
наименованиями документов в заявке.

• Нажмите «На проверку» и подтвердите действие.
5. Важные контакты:
• телефон: +7 (495) 587-88-89 (доб. 0000).
• support@soctech-it.ru
Официальный сайт конкурса:
http://ot.rosmintrud.ru/

http://ot.rosmintrud.ru/
http://support@soctech-it.ru
http://support@soctech-it.ru
http://ot.rosmintrud.ru/

