
Администрация города Благовещенска
Амурской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[REGDATESTAMP] № [REGNUMSTAMP]

г. Благовещенск

О внесении изменений в постановление администрации города 
Благовещенска от 14.05.2015 № 1891 «Об утверждении Примерного 

положения об оплате труда работников муниципальных учреждений города 
Благовещенска, осуществляющих деятельность в области телевизионного и 

радиовещания, издательскую деятельность»

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской 
Федерации, постановлением администрации города Благовещенска от 
26.12.2011 № 5998 «Об утверждении положения о системе оплаты труда 
работников муниципальных бюджетных, казённых и автономных 
учреждений», постановлением администрации города Благовещенска от 
25.06.2015 № 2413 «Об утверждении положения о порядке оказания 
материальной помощи и выплаты единовременных премий, не входящих в 
систему оплаты труда, работникам муниципальных бюджетных, автономных 
и казённых учреждений», в целях упорядочивания оплаты труда работников 
учреждения и обеспечения повышения уровня реального содержания их 
заработной платы в связи с ростом потребительских цен на товары и услуги 
п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации города Благовещенска от 
14.05.2015 № 1891 «Об утверждении Примерного положения об оплате труда 
работников муниципальных учреждений города Благовещенска, 
осуществляющих деятельность в области телевизионного и радиовещания, 
издательскую деятельность» следующие изменения:

1.1. в Примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных учреждений города Благовещенска, осуществляющих 
деятельность в области телевизионного и радиовещания, издательскую 
деятельность (далее – Положение), утверждённое постановлением 
администрации города Благовещенска от 14.05.2015 № 1891 (в редакции 
постановления администрации города Благовещенска от 25.09.2026 № 5203) 
внести следующие изменения:

1.1.1. пункт 5.5 изложить в новой редакции:
        «Конкретные размеры выплат компенсационного характера и 
стимулирующего характера руководителю учреждения устанавливаются 
главным распорядителем бюджетных средств по согласованию с 
курирующим заместителем мэра города Благовещенска после согласования с 
Финансовым управлением администрации города Благовещенска.»;
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1.1.2. в пункте 5.6 после слов «по согласованию с» дополнить словом 
«курирующим»;

1.1.3. в пункте 5.13 абзац третий изложить в новой редакции:
        «Соотношение среднемесячной заработной платы руководителя 
учреждения, его заместителей и главного бухгалтера учреждения и 
среднемесячной заработной платы работников учреждения рассчитывается за 
календарный год с учетом всех финансовых источников формирования 
заработной платы. Определение размеров среднемесячной заработной платы 
осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской 
Федерации от 24.04.2025 N 540 «Об особенностях порядка исчисления 
средней заработной платы.»;

1.1.4. в пункте 6.5 абзац первый изложить в новой редакции:
        «Основной персонал учреждения: художник компьютерной графики, 
корреспондент телевидения (радиовещания), видеооператор, монтажер,  
обозреватель телевидения (радиовещания), главный редактор телевидения 
(радиовещания), печатник плоской печати, художник-конструктор 
(дизайнер), выпускающий редактор (редактор по выпуску), 
фотокорреспондент, главный редактор, корреспондент, ответственный 
редактор телевидения, главный выпускающий, главный специалист, главный 
специалист отдела рекламы, менеджер по рекламе.»;

1.1.5. приложение №1 к Примерному положению изложить в новой 
редакции согласно приложению к настоящему постановлению. Размер 
окладов подлежит округлению до целого рубля в сторону увеличения.

1.2. В Положение о порядке оказания материальной помощи и 
выплаты единовременных премий, не входящих в систему оплаты труда, 
работникам муниципальных учреждений города Благовещенска, 
осуществляющих деятельность в области телевизионного и радиовещания, 
издательскую деятельность (далее – Положение), утверждённое 
постановлением администрации города Благовещенска от 14.05.2015 № 1891 
(в редакции постановления администрации города Благовещенска от 
25.09.2026 № 5203) внести следующие изменения:

1.2.1. в пункте 6 абзац второй изложить в следующей редакции:
        «Решение об оказании материальной помощи руководителю Учреждения 
принимается курирующим заместителем мэра города Благовещенска на 
основании письменного заявления руководителя Учреждения»;

1.2.2. в пункте 7:
1.2.2.1. абзац четвёртый изложить в новой редакции:

        «по случаю юбилейных дат (в связи с 50-летием, 55-летием, 60-летием 
и 65-летием со дня рождения и далее каждые 5 лет) - до 6000 рублей;»;

1.2.2.2. абзац пятый изложить в новой редакции:
        «в случае увольнения в связи с выходом на пенсию - до 6000 рублей.»;

1.2.3. пункт 8 изложить в новой редакции:
        «В связи с государственными и профессиональными праздниками, 
установленными законодательством Российской Федерации, единовременная 
премия выплачивается два раза в год (один раз в год к государственному 

https://internet.garant.ru/#/document/411933396/entry/0
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празднику ко Дню защитника Отечества и Международному женскому дню, 
один раз в год к профессиональному празднику - Всемирному дню 
телевидения), общая сумма - до 12000 рублей.»;

1.2.4. пункт 9 изложить в новой редакции:
        «Решение о выплате единовременной премии работникам принимает 
руководитель Учреждения. Решение о выплате единовременной премии 
руководителю Учреждения принимается курирующим заместителем мэра 
города Благовещенска.
        Размер премии работникам Учреждений определяется приказом 
руководителя Учреждения в пределах общей экономии по фонду оплаты 
труда.
        Размер премии руководителю Учреждения согласовывается с 
курирующим заместителем мэра города Благовещенска в пределах общей 
экономии по фонду оплаты труда.».

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.10.2026 и подлежит 
размещению в сетевом издании «Официальный сайт Администрации города 
Благовещенск» (www.admblag.ru). 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 
собой.

Мэр города Благовещенска О.Г. Имамеев
[SIGNERSTAMP1]

http://www.admblag.ru/


Приложение к
Постановлению администрации

города Благовещенска
от ________№_____

Приложение № 1
к Примерному положению

РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК 
ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ГРУППАМ (ПКГ)

Квалификационные 
уровни Наименование должности Размер оклада 

(руб.)
Общеотраслевые профессии рабочих

(приказ Минздравсоцразвития России от 29.05.2008 № 248н, 
от 21 марта 2008г. № 135)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 
рабочих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 1 
квалификационного разряда в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих: 
уборщик служебных помещений 15833

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии 
рабочих второго уровня»

1 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 4 -
5 квалификационного разряда в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих:
водитель автомобиля 26388

2 квалификационный 
уровень

Наименования профессий рабочих, по 
которым предусмотрено присвоение 6-
7 квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих:
монтажник экспозиции и 
художественно - оформительских 
работ
печатник плоской печати

31665

ShevchenkoAE
Пишущая машинка
5597

ShevchenkoAE
Пишущая машинка
15.10.2026

ShevchenkoAE
Пишущая машинка

ShevchenkoAE
Пишущая машинка



Общеотраслевые должности служащих
(приказ Минздрава России от 29.05.2008 № 247н)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих второго уровня»

2 квалификационный 
уровень Заведующий хозяйством 26388

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих третьего уровня»

1 квалификационный 
уровень

Экономист, юрисконсульт, специалист 
по кадрам, бухгалтер, менеджер по 
рекламе, специалист по охране труда

31665

5 квалификационный 
уровень

Главные специалисты: в отделах, 
отделениях 42758

Профессиональные квалификационные группы должностей работников 
телевидения (радиовещания), печатных средств массовой 

информации (приказы Минздравсоцразвития России от 18.07.2008 № 341н, 
от 18.07.2008 №342н)

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников телевидения (радиовещания), печатных средств 

массовой информации  второго уровня»
3 квалификационный 
уровень Художник компьютерной графики 35775

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников телевидения (радиовещания), печатных средств 

массовой информации третьего уровня»

1 квалификационный 
уровень

Корреспондент, выпускающий 
редактор (редактор по выпуску), 
фотокорреспондент

32721

2 квалификационный 
уровень

Корреспондент телевидения 
(радиовещания), ответственный 
редактор телевидения

32721

3 квалификационный 
уровень Видеооператор 42220

4 квалификационный 
уровень

Обозреватель телевидения 
(радиовещания) 24652

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников телевидения (радиовещания), печатных средств 

массовой информации четвертого уровня»
1 квалификационный 
уровень Главный выпускающий 45946

3 квалификационный 
уровень

Главный редактор 
телевидения (радиовещания) 42220



Профессиональные квалификационные группы должностей работников 
культуры, искусства и кинематографии (приказ Минздравсоцразвития России 

от 31.08.2007 № 570)
Профессиональные квалификационная группа «Должности работников 

культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»
Монтажер 32135
Художник-конструктор (дизайнер) 35775


