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УТВЕРЖДЕНО 
Мэр города Благовещенска 

_ В.С.Калита
(подпись)

^  М.П.
2019 г.

по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, 

в муниципальных учреждениях и предприятиях города Благовещенска
на 2019 год 

(3 редакция)

№
п/п

Наименование учреждения, 
предприятия 
и его адрес

Цель проверки Основание проверки
Форма

проведения
проверки

Даты начала и 
окончания 
проверки

Дата
государственн

ой
регистрации

подведомстве
иной

организации в 
качестве 

юридического 
лица

1 . Муниципальное
автономное
общеобразовательное
учреждение "Школа № 13
города Благовещенска"
г. Благовещенска,
ул. Кантемирова, 6 корпус 2

Соблюдение трудового 
законодательства и 
иных нормативных 
правовых актов, 
содержащих нормы 
трудового права.

Истечение трех лет со 
дня:
1 Государственной 
регистрации 
подведомственной 
организации в качестве 
юридического лица; 
2)окончания проведения 
последней плановой 
проверки

выездная 18 февраля -  
7 марта

16.07.1997



2

подведомственной
организации.

2. Муниципальное 
автономное дошкольное 
образовательное 
учреждение «Детский сад 
№50 города 
Благовещенска» 
г.Благовещенск, ул. 

Политехническая, дом 52.

Соблюдение трудового 
законодательства и 
иных нормативных 
правовых актов, 
содержащих нормы 
трудового права.

Истечение трех лет со 
дня:
1 Государственной 
регистрации 
подведомственной 
организации в качестве 
юридического лица; 
2)окончания проведения 
последней плановой 
проверки
подведомственной
организации.

выездная 25 марта -  
12 апреля

19.08.1994

3. МКУ «Информационно
аналитический 
методический центр» 
г.Благовещенск, ул.Ленина 
108/2

Соблюдение трудового 
законодательства и 
иных нормативных 
правовых актов, 
содержащих нормы 
трудового права.

Истечение трех лет со 
дня:
1 )госу дарственной 
регистрации 
подведомственной 
организации в качестве 
юридического лица; 
2)окончания проведения 
последней плановой 
проверки
подведомственной
организации.

выездная 2 сентября -  
20 сентября

09.01.2008

4. Муниципальное бюджетное 
учреждение 
дополнительного 
образования Центральная 
детская школа искусств 
г. Благовещенска

Соблюдение трудового 
законодательства и 
иных нормативных 
правовых актов, 
содержащих нормы 
трудового права.

Истечение трех лет со 
дня:
1 Государственной 
регистрации 
подведомственной 
организации в качестве 
юридического лица;

выездная 14 октября -  
1 ноября

29.07.1994



г.Благовещенск, 
ул. Горького, 145



3

2)окончания проведения 
последней плановой 
проверки
подведомственной
организации.


